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ORGANIZACNY PORIADOK
FAKULTY ARCHITEKTURY A DIZAJNU SLOVENSKEJ TECHNICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

(1) Organizacny poriadok Fakulty architektiry a dizajnu Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave (dalej len ,, Organiza¢ny poriadok FAD STU“) je vnutorny predpis Fakulty architektury
a dizajnu Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (dalej tiez ,fakulta“ alebo ,FAD STU“)
vydany v nadviznosti na Stattt Fakulty architekttry a dizajnu Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave (dalej len , Stattt FAD STU“), ktory podrobnejsie upravuje:

a) organizacnu Strukturu fakulty,

b) postavenie, ¢innost sucasti fakulty a ich riadenie,

c) prava a povinnosti veducich zamestnancov fakulty,

d) pravidla pre oblast vnutorného riadenia fakulty.

(2) V celom texte tohto Organizacného poriadku sa z dovodu zjednodusenia pre oznacenie 0s6b
pouziva muzsky tvar podstatnych mien (napr. dekan, prodekan, tajomnik, veduci apod.).
Pri kazdom pouZiti takéhoto podstatného mena tento vyraz zahfna vSetky osoby bez ohladu na
ich rod alebo pohlavie.

Clanok 2
Organizacna Struktura fakulty

(1) Fakulta sa organizacne cleni na tieto pracoviska:
a) ustavy,
b) dekanat,
c) iné samostatné pracoviska.

(2) Pracoviska fakulty zriaduje dekan fakulty po schvéleni v Akademickom senate FAD STU.

(3) Ustavy fakulty:

a) su zakladné odborné sucasti fakulty, ktorych poslanim je vykonavat pedagogicku, vedeckd,
odbornd, umeleckd ¢innost a podielat sa na zabezpecovani Studijnych programov.
Prevadzku Ustavov vo vSetkych oblastiach riadi veduci Ustavu, ktory je podriadeny dekanovi.

b) su:

Ustav architektury obytnych budov (UABB)

Ustav ekologickej a experimentalnej architektury (UEEA)
Ustav dejin a tedrie architektury a obnovy pamiatok (UDTAOP)
Ustav konstrukcii v architekture a inZinierskych stavieb (UKAIS)

Ustav interiéru a vystavnictva (UIV)

Ustav urbanizmu a Gzemného planovania (UUUP)
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e Ustav architektury ob¢ianskych budov (UAOB)
e Ustav dizajnu (UD)
e Ustav vytvarnej tvorby a multimédii (UVTM)
c) pocet a zameranie Ustavov, ktoré s samostatnymi pracoviskami, stanovuje dekan fakulty
po schvaleni v akademickom senate fakulty.
d) vnutorné ¢lenenie samostatnych pracovisk stanovuje dekan po ndvrhu veducich Ustavov.

(4) Dekanat:

a) je hospodarsko-spravnym a administrativnym pracoviskom fakulty s vykonnou funkciou. PIni
ulohy spojené sorganizaénym, financnym, hospoddrskym a administrativnym
zabezpecenim cinnosti fakulty. Pripravuje podklady pre rokovanie a rozhodovanie
akademickych funkciondrov fakulty a pre organy akademickej samospravy fakulty. Realizuje
rozhodnutia akademickych funkciondrov a akademickej samospravy fakulty.

b) ¢leni sa na referaty, ktoré sa mozu zdruzovat do oddeleni podla aktudlnych potrieb fakulty
a kompetencii riadiacich pracovnikov fakulty, a to najma:

o Sekretariat dekana,

e Studijné oddelenie,
o Referdt pre l. a ll. stupen Studia
o Referdt pre lll. stupen Studia
O Referdt pre zahrani¢né studium
e (Oddelenie pre vedu a vyskum
o Referdt projektového manazmentu
O Referat edi¢nej Cinnosti
O Referat habilitacnych a inauguracénych konani
e Oddelenie pre mzdy a ludské zdroje
O Referdt pre mzdy a ludské zdroje
O Referat pre ekonomiku prace a ludské zdroje
e Ekonomické oddelenie
o Referdt statnej pokladnice a rozpoctu
O Referat evidencie a spravy majetku
o Referdt ekonomickych Cinnosti
o Referdt sluzobnych ciest
e Sprava registratury
o Referat archivu
o Podatelfia
e Oddelenie pre vztahy s verejnostou
o Referdt pre vnutornu a vonkajsiu komunikaciu a vystavnu ¢innost
o Kreativne centrum FAD STU

5) Iné samostatné a tcelové pracoviska:
e KniZnica FAD (KF)

Hospodarska sprava (HS)

Vypoctové stredisko (VS)

Podnikatelské centrum (PC) - BelluSove ateliéry
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Deta$ované pracovisko fakulty v Banskej Stiavnici
Realiza¢né centrum pre edukacéné, vyskumné a umelecké projekty
Vedecko-vyskumné a Skoliace centra schvdlené v AS FAD STU - uvedené v Prilohe €. 2

Dalsie zlozky zriad'uje dekan po schvaleni v Akademickom senate FAD STU.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

1)

Clanok 3
Riadenie pracovisk fakulty

P6sobnost a postavenie fakulty ako sucasti STU upravuje zdkon o vysokych Skolach
a Statut STU.

Dekan, je predstavitelom fakulty, riadi ju, zastupuje a kona vo veciach fakulty.

Prodekani zastupuju dekana vrozsahu uréenom dekanom. Dekan urcuje pocet
prodekanov na Useku ich ¢innosti a pracoviskd, ktorych sprava je v ich kompetencii.
Tajomnik je veducim zamestnancom fakulty, ktory zabezpecluje hospoddarsky a
administrativny chod fakulty. Tajomnik je podriadeny priamo dekanovi, ktorému sa
zodpoveda za svoju ¢innost.

Ustavy riadia veduci, ktori sa za svoju ¢innost zodpovedaju dekanovi. Iné samostatné
pracoviska fakulty riadia ich veduci, ktori sa za svoju ¢innost zodpovedaju dekanovi,
prislusSnym prodekanom, resp. tajomnikovi fakulty. Veduci Detasovaného pracoviska
fakulty v Banskej Stiavnici sa zodpovedd priamo dekanovi fakulty a za ekonomicku ¢innost
tajomnikovi fakulty. Veduci maja pravo konat vo veciach v rdmci pravomoci delegovanej
dekanom (prodekanom alebo tajomnikom), hospodarit so zverenym majetkom
a rozhodovat o poutziti financ¢nych prostriedkov pridelenych pracovisku z rozpoctu fakulty
a ziskanych podnikatelskou ¢innostou realizovanou prislusnym pracoviskom.

Pozicie veducich pracovnikov su obsadzované na zaklade vyberového konania. Veducich
Ustavov ainych samostatnych pracovisk fakulty vymenuiva a odvoldva dekan fakulty.
Funkéné obdobie je 5 rokov.

Veducich pracovisk fakulty zastupuju v nimi uréenom rozsahu povereni zastupcovia.
Zastupcu veduceho pracoviska vymenuva a odvolava veduci pracoviska, po oznadmeni
dekanovi fakulty.

Clanok 4
Pravidla pre oblast vnitorného riadenia fakulty
Dekan, prodekani, tajomnik a veduci zamestnanci mozu vo svojej pdsobnosti splnomocnit
trvalo alebo pre jednotlivé pripady alebo ¢innosti podriadenych zamestnancov, aby konali
ich menom. Trvalé splnomocnenie musi mat pisomnu formu.
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Splnomocnenie je kedykolvek odvolatefné. Splnomocneny zamestnanec zodpoveda za
prekrocenie daného splnomocnenia.

Ak vznikne spor vo veci vykonu ¢innosti alebo zodpovednosti za ¢innost, ktora nie je
menovite uvedend v Organizathom poriadku FAD STU, ¢i vinej organizacnej alebo
riadiacej norme, rozhodne o nom najblizsi nadriadeny zamestnanec, ktorého podriadeny
je vspore.

Opravnenie k finanénym operacidm vyplyva z podpisového poriadku STU a fakulty.

Clanok 5
Zaverecné ustanovenia

Organizacny poriadok FAD STU je zavazny pre vsetkych zamestnancov fakulty a jeho
ustanovenia su smerodajné pre dalSie vnutorné predpisy v pésobnosti fakulty.

Prilohu ¢.1 Organizacného poriadku FAD STU tvori Organizacna schéma fakulty.

Organizacny poriadok FAD STU bol schvaleny v AS FAD STU dra 30.05.2023 a nadobuda
ucinnost dfiom 01.09.2023.

Driom uUcinnosti tohto organizacného poriadku sa rusi Organizacny poriadok FAD STU
201.10.2021.

Ing. Michal Brasen, ArtD. doc. Ing. arch. Branislav Puskar, PhD.
predseda AS FAD STU dekan FAD STU
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Priloha €. 2 Zoznam a charakteristika Vedecko-vyskumnych a skoliacich centier schvalenych AS
FAD STU

ARCHA - Vzdeldvacie a vedecko-vyskumné centrum pre obnovu architektonického
dedicstva

Poslanim Vzdeldvacieho a vedecko-vyskumného centra pre obnovu architektonického
dediéstva je rozvijat inovécie a progresivne formy vzdeldvania a vedeckého vyskumu v
odbornych oblastiach ¢innosti fakulty. Dalej rozvija aktivity, zalozené na
multidisciplindrnej spolupraci domadcich a zahrani¢nych skol a institdacii pri rieSeni
vedecko-vyskumnych dloh a konkrétnych regionalnych problémov. Centrum organizuje aj
podujatia koreSpondujuce s rozvojom miestneho cestovného ruchu. Vo svojich
¢innostiach vyuziva unikatny potencidl historickej Banskej Stiavnice — lokality zapisanej na
Listinu svetového a kultirneho dedi¢stva UNESCO.

CEDA - Vyskumné a Skoliace centrum bezbariérového navrhovania

CEDA (Centre of Design for All) sa zameriava na vyskum a profesionalnu podporu tvorby
a realizacie bezbariérového prostredia v sulade s principmi inkluzie a nediskriminacie.
Cielom CEDA je skimanie a aplikovanie principov tvorby prostredia metddou ,Univerzdlne
navrhovanie“ — ,Navrhovanie pre vsetkych”. Takto navrhnuté prostredie umoziuje
rovnocenné uzivanie vsetkymi ludmi bez rozdielu ich fyzickych, zmyslovych a mentalnych
danosti a schopnosti.

Architektura 2020 - Vyskumné a Skoliace centrum udrzZatelnej a efektivnej architektury
Architektdra 2020 je Specializované pracovisko, ktoré vykonava vyskum a odborné
$kolenia v oblasti navrhovania architektdry spifiajucej kritéria Smernice o energetickej
hospodarnosti budov 2010/31/EU (a aktualizovaného Zakona ¢. 555/2005 Z.z. o
energetickej hospodarnosti budov) pre novl vystavbu po roku 2020, s dérazom na
udrzatelnost a ohladuplnost k prostrediu a so smerovanim k novym metédam a postupom
vo vystavbe.

BCD Lab - Body Conscious Design Laboratory

BCD Lab (Body Conscious Design Laboratory) je vyskumné, vzdeldvacie a vyvojové
pracovisko pre dizajn s ohladom na c¢loveka. BCD Lab vykondva vyskum a odborné
vzdeldvanie v oblasti dizajnu. BCD Lab zdruZuje internych pedagégov, vyskumnikov a
externych odbornikov z oblasti tvorby vnitorného prostredia, ergondmie,
neuroergondmie, socidlnych vied, mediciny a neurovied, projektovych manazérov a
Studentov doktorandského studia FAD STU.

CeKa - Centrum krajinnej architektury - vedecko-vyskumné a vzdeldvacie centrum

CeKA sa zameriava na podporu medziodborového vyskumu a vyucby krajinnej
architektary a krajinného planovania. V tejto oblasti spolupracuje s domacimi i
zahrani¢nymi univerzitnymi pracoviskami, neziskovymi organizaciami a obcianskymi
zdruZeniami, s organmi Statnej spravy a samospravy. Aktivity, zaloZzené na
multidisciplindarnej spolupraci, rozvija v spoluprdci s ECLAS - Eurépskym zdruzenim $kol
krajinnej architektury a LE:Notre Institute.

MX lab - Laboratérium pre multidisciplinarny vyskum a dizajn zazitku
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Laboratérium pre multidisciplindrny vyskum a dizajn zazitku je vertikdlny ateliér a
vyskumné pracovisko zamerané na dizajnérsky vyskum a vyvoj v rychlo sa meniacej oblasti
osobnej mobility. Laboratdérium sa primdrne venuje dizajnu automobilovych interiérov a
uzivatelskych rozhrani, navrhom alternativnych foriem mobility, ¢i uz v oblasti sluzieb
alebo inovativnych inteligentnych zariadeni a dopravnych prostriedkov.
e Centrum celozivotného vzdelavania

Centrum celoZivotného vzdeldvania je pracovisko, ktoré pripravuje a zabezpecuje dalsSie
vzdeldvanie zamestnancov na ziskavanie, zvySovanie a inovdciu odbornej a profesnej
kvalifikacie a rekvalifikacie, vitane jazykovych kurzov a kurzov v oblasti IT.



