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Zivotopis:

Zamestnanie:

- Asistent, Katedra obytnych a ob¢ianskych budov FA SVST v Bratislave (1979 — 1982)

- Odborny asistent, Katedra obytnych a obé&ianskych budov FA SVST v Bratislave (1982 -1989)

- Odborny asistent, Katedra architektonickej tvorby budov pre ASOSD (1990 -2006)

- Prodekan pre pedagogickt ¢innost Fakulty architekttry STU v Bratislave (2006 -2010)

- Odborny asistent, Ustav architekttry obytnych a ob¢ianskych budov FA STU v Bratislave (2010 -2011)
- Zastupca veduceho ustavu, Ustav architektury obcianskych budov FA STU v Bratislave (2011 —2012)
- Odborny asistent, Ustav architekttry ob¢ianskych budov FA STU v Bratislave (2012 -doteraz)

Vzdeldvanie a priprava:

- Ing. arch. - InZinier architekt, Fakulta architekttry SVST, Bratislava, SR (1973 —1979)

- Absolvent $tudia vysoko$kolskej pedagogiky, Katedra InZiniersko-humanitnych vied SVST, Bratislava, (1980 -82)
- Absolvent 3 mesacnej jazykovej zahranicnej staze, Université de Paul Valéry, Montpellier, France (1983)

- Absolvent 6 mesacnej odbornej pedagogickej zahranic¢nej staze, Unité pédagogique de Architecture 6, Paris
Villemin, France (1985 — 1986)

- CSc. - Kandidat technickych vied, Fakulta architektury STU, Bratislava, SR (1984 — 1989)

- PhD., Fakulta architektury STU, Bratislava, SR (od 1993)

Pedagogické posobenie:

- vybudovanie, garantovanie a pedagogické pésobenie v predmetoch viazanych na architektonickd kompoziciu,
typoldgiu obcianskych budov a architektonicku tvorbu,

- spoluautor vysokoskolskej ucebnice a skript

- veduci zaverec¢nych a diplomovych prac v odbore architektira a urbanizmus



Vedecka a odborna ¢innost

- riesitel vyskumnych Gloh zameranych na otazky bezbariérovosti prostredia, vyucby a vzdelavania architektov,
kvality a parametrov obytného a pracovného prostredia

- autor a spoluautor vedeckych ¢lankov v domacich a zahrani¢nych publikaciach

- autor a spoluautor navrhov v urbanisticko — architektonickych sdtaziach doma i v zahranici, realizécii, projektov
a Studii v oblasti urbanistickej, architektonickej a interiérovej tvorby

Riadiaca a organizaéna ¢innost:

- Uspesna organizacia Komplexnej akreditacie v Studijnych programoch zabezpecovanych FA STU (2007 — 2009)

- komplexné zavedenie Akademického informacného systému do pedagogickych cinnosti FA STU (2006 — 2010)

- podiel na uspesnom zavrSeni procesu notifikacie - uznania diplomov absolventov studijnych programov odboru
Architektura a urbanizmus pre vykon slobodného povolania architekt v rdmci EU v suilade so smernicou Rady ¢.
85/384 EHS (2008 — 2010)

P6sobenie v organoch akademickej samospravy:

- ¢len Akademického senatu Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (2003 — 2007, od 2011)
- prodekan pre pedagogiku Fakulty architektury STU v Bratislave (2006 — 2010)

- podpredseda Akademického senatu Fakulty architektury STU v Bratislave (od 2010)

- ¢len Rady vysokych $kol Slovenskej republiky (od 2011).




Predstava perspektiv nasej fakulty

Fakulta architektury STU v Bratislave je Spickova vedecka a pedagogicka ustanovizen, ktorej hlavnou naplriou
¢innosti je ,,poskytovat kvalitné, Siroko dostupné a medzindrodne porovnatelné vysokoskolské vzdelanie

v zabezpecovanych studijnych programoch, postavené na aktivnej ucasti vo vedeckom vyskume a dalsej tvorivej
Cinnosti, orientované na potreby hospoddrskej a spolocenskej praxe.”

Podmienky su vsak neziclivé, ba neustdle sa zhorSuju. Situacia sa bez nasho pricinenia nezlepsi. Kazdé nase
rozhodnutie ma aj nevyhnutny ekonomicky dopad. Prostriedky na financovanie cinnosti celej fakulty ziskavame
jedine ¢innostou nasich ucitelov, vedeckovyskumnych pracovnikov a Studentov. Len ich obetava praca,
orientovana najma na spravne typy vystupov, je nasou realnou perspektivou. Vedenie fakulty, reprezentované
dekanom, ma za povinnost im na to vytvorit dostatoc¢ne motivujlce prostredie.

Ponuka pristupov

Ako kandidat na funkciu dekana mam ambiciu na predchadzajuce uspechy nasej fakulty pod vedenim pani
dekanky Vitkovej nadviazat predovsetkym ponukou tych pristupov v riadeni FA, ktoré by pozitivne pdsobili na
zjednotenie nasich studentov, ucitefov a ostatnych zamestnancov.

Zakladom je pre mna otvorena a pozitivna komunikacia, snaha o budovanie vzajomnej dévery dodrziavanim
zakona, vnutornych predpisov ale aj pravidiel a prisflubov. Dufam, Ze budem schopny otvorene prevziat za svoju
riadiacu ¢innost aj osobnu zodpovednost. Chcem v maximalnej miere vytvarat timového ducha. Verim, Ze
pristupnostou k podnetom a napadom, vyuzivanim vsetkych moznosti na uznanie a ocenenie pozitivnych
vysledkov podnietim radost z prace. A zarover sa v maximalnej miere zasadim aj o vytvorenie prijemnejsieho
fyzického prostredia v nasej staruckej Alma mater, vratane odstrafiovania bariér v nej (v budove i v institucii)
zabudovanych.

Dovera Otvorenost Motivacia




Prezentacia priorit

Vzdelavanie -
otvorit

ateliéry pre pracu studentov

pristup k modelarskym dieliam a novym pracoviskam vedeckého parku

diskusiu medzi ucitelmi a Studentmi v rdmci ateliérov i ostatnych foriem vyucby
slobodnu, neformalnu diskusiu medzi ucitelmi o vzdelavani a jeho metodike
komunikaciu o procese a riadeni vyucby najmé prostrednictvom osobného kontaktu
cestu k verejnym formam ocenenia a ohodnotenia Studentov najma prostrednictvom
diplomov a vystav z cien dekana

pravidla posudzovania prace Studentov i ucitelov vratane stanovenia ich vykonov
systém podpory vydavania Studijnej literatury, najma ucebnic a skript

vacsie moznosti pre aktivnu ucast studentov na medzinarodnych sutaziach

i zabezpecenim prostriedkov na fu

Vyskum a dal$iu tvorivu ¢innost -

orientovat

na buducnost spoloc¢nosti a budovanie pocitu zodpovednosti za riu

na vacsie vyuZitie zapdjania doktorandov najma v oblastiach novych progresivnych
smerov vyskumu a inovacif

na moznosti vyuZitia programu Horizont 2020, najma k trvalo udrzatefnému rozvoju
na aktivne vyhladavanie kooperacii a spoluti¢asti predovsetkym malych a strednych
podnikov

Spolupraca, vplyv na rozvoj spolo¢nosti -

ponukat

Ludské zdroje -
stimulovat

domadcim a najma zahrani¢nym partnerom spoluautorstva vedeckych publikacii

a spoluorganizovania vedeckych podujati

Sirsie spektrum pozitivnej informovanosti o fakulte najma vystavnou ¢innostou a ucastou
na medzinarodnych vedeckych, pedagogickych a odbornych podujatiach

propagaciu studia i jeho vysledkov vsetkych studijnych programov na FA STU

Studentov i zamestnancov mordlnym i materialnym ocenenim k vyssej kvalite a aktivite
pri ich praci



Financie -
udrzat

Investiéna ¢innost -
rozvijat

V Bratislave 20.05.2014

mladych vedeckych a pedagogickych pracovnikov k zahrani¢cnym vedeckym,
pedagogickym a inym odbornym pobytom

aj nadalej uspesnych doktorandov k pedagogickej kariére

veducich pracovnikov k vyraznejsej otvorenosti a podpore budovania personalneho rastu
¢lenov ich pracovisk

pedagogickych a vedeckych zamestnancov k snahe o naplfianie kritérii personalneho
rastu v zaujme zabezpelenia perspektivy pre garantovanie SP

Studentov i zamestnancov mordlnym i materialnym ocenenim k vyssej kvalite a aktivite
pri ich praci

zasluhovost pri odmeriovani zamestnancov pri si¢asnom hladani modelu pridelovania
financii rozvijajuceho spolupracu jednotlivych pracovisk

rozpoctovu zodpovednost a zaviest metddy podporujlce transparentnost financovania
ustavov i fakulty ako celku

dostatocnu financnu disciplinu na dekanate i jednotlivych pracoviskach pre vytvorenie
rezerv na dalSie budovanie fakulty, vratane spolufinancovania projektov

a ozivit systém ziskavania prostriedkov z inych zdrojov, predovsetkym vytvorenim lepsich
podmienok pre pracu cez PC ARCH

aktivity vedice k dokonéeniu priestorov uréenych na ¢innost vedeckého parku
moznosti zateplenia nasej historickej budovy minimalne jednou etapou vymeny
okennych vyplini

vsetky procesy v prospech ¢o najvacsej debarierizacie budovy fakulty

postupné dotvorenie kulturnosti pracovného prostredia pre Studentov a ucitelov,
vratane ucebni a hygienickych zariadeni

Ing. arch. Pavel Nahalka, PhD.



