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ORGANIZACNY PORIADOK
FAKULTY ARCHITEKTURY STU V BRATISLAVE

¢l.1
Uvodné ustanovenia

Organizacny poriadok Fakulty architektury Slovenskej technickej univerzity v Bratislave
v nadviznosti na Statut Fakulty architektiry STU v Bratislave podrobnejsie upravuje:

a/ organizacnu strukturu Fakulty architektiry STU v Bratislave,
b/ postavenie, ¢innost sucasti fakulty a ich riadenie,

¢/ pravne postavenie a pdsobnost fakulty ako jednej z fakult STU,
d/ prava a povinnosti veducich zamestnancov fakulty,

e/ ustanovenie poradnych organov dekana,

f/ pravidla pre oblast vnutorného riadenia fakulty.

C.2
Organizacna Struktdra

1/ Fakulta architektdry STU v Bratislave sa organizacne ¢leni na tieto pracoviska:
a/ pedagogické a vedecko-vyskumné/umelecké pracoviska (Ustavy a oddelenia),
b/ dekanat, Utvary riadené dekanom, prodekanmi a tajomnikom,
¢/ iné pedagogické, vyskumné, vyvojové, umelecké, hospodarsko-spravne a informacno-
technologické pracoviska.

2/ Pracoviska fakulty zriaduje dekan fakulty po vyjadreni akademického senatu fakulty.

3/ Ustavy fakulty

a/ su zakladné organizacné sucasti fakulty, ktorych poslanim je podielat sa na
zabezpecovani Studijnych programov a vykonavat vedeckl, umeleckd a odbornu
¢innost. Prevadzku ustavov vo vsetkych oblastiach riadi veduci uUstavu, ktory je
podriadeny dekanovi. V ramci Ustavu mézu pbsobit oddelenia. V takychto pripadoch
su veduci oddelenia podriadeni vedicemu Ustavu, na ktorom organizacne a odborne
oddelenie posobi.

b/ su:

3.1 Ustav architektury obytnych budov

3.2 Ustav architektury ob¢ianskych budov

3.3 Ustav ekologickej a experimentalnej architektiry

3.4 Ustav dejin a tedrie architekttry a obnovy pamiatok
3.5 Ustav konstrukcii v architekture a inZinierskych stavieb
3.6 Ustav interiéru a vystavnictva

3.7 Ustav urbanizmu a Gzemného planovania

3.8 Ustav dizajnu

3.9 Ustav vytvarnej tvorby a multimédii
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¢/ pocet azameranie Ustavov, ktoré si samostatnymi pracoviskami, stanovuje dekan
fakulty po prerokovani v akademickom senate fakulty,

d/ vnutorné élenenie samostatnych pracovisk stanovuje dekan po ndavrhu veducich
Ustavov.

4/ Dekanat
a/ je hospodarsko-spravnym pracoviskom fakulty s vykonnou funkciou. Plni tlohy spojené
s organizacnym, finanénym, hospodarskym a administrativnym zabezpecenim ¢innosti
fakulty. Pripravuje podklady pre rokovanie arozhodovanie akademickych
funkcionarov fakulty apre organy akademickej samospravy fakulty. Realizuje
rozhodnutia akademickych funkcionarov a akademickej samospravy fakulty.

b/ €leni sa na:
4.1 sekretariat dekana
4.2 studijné oddelenie
4.3 Koordinacné centrum vedy a vyskumu v architekture a dizajne
4.3.1 Vyskumno-experimentalne centrum architektudry a dizajnu
Oddelenie zahfna vsetky vedecko-vyskumné a skoliace centra schvalené
akademickym senatom fakulty:
- Vzdeldvacie avedecko-vyskumné centrum pre obnovu architektonického
dediéstva,
- CEDA - Vyskumné a skoliace centrum bezbariérového navrhovania,
- Architektura 2020 — vyskumné a skoliace centrum udrzatelnej a efektivnej
architektury,
- BCD Lab /Body Concious Design Laboratory/,
- Laboratérium priestorovej simulacie.
Dekan méze zriadit aj dalSie vedecko-vyskumné a skoliace centra.
4.3.2 referat projektového manazéra
4.3.3 referat pre VaV a vystavnu ¢innost
4.4 oddelenie pre zahranicie
4.5 doktorandské Studium
4.6 ekonomické oddelenie
4.6.1 referat rozpoctu a statnej pokladnice
4.6.2 referat financnej uctarne
4.6.3 referat evidencie a spravy majetku
4.6.4 referat pokladne
4.7 oddelenie pre mzdy a [udské zdroje
4.7.1 referat ekonomiky prace
4.7.2 referat fudskych zdrojov
4.7.3 referat mzdovej uctarne
4.8 sprdva registratury
4.8.1 archiv
4.8.2 registratura
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5/ Iné samostatné pracoviska

a/ zoznam:
5.1 Kniznica fakulty /KF/
5.2 Hospodarska sprava Bratislava
5.3 Vypoctové stredisko /VS/
5.4 Podnikatel'ské centrum architektov /PC ARCH/
5.5 Detadované pracovisko Banska Stiavnica
b/ charakteristika ¢innosti:

Kniznica — je vedecko-informacnym, bibliografickym, koordinacnym a poradenskym
pracoviskom fakulty. V rdmci svojho zamerania buduje a spristupfiuje knizni¢né fondy
a poskytuje knizni¢no-informacné sluzby z vlastnych aj vonkajsich zdrojov pre potreby
Studia, pedagogiky avedeckého vyskumu na fakulte. Je pracoviskom bibliografickej
registracie publikacnej ¢innosti ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov fakulty.
Do ¢innosti spada aj praca fakultnej redaktorky. Cinnost kniZnice upravuje jej knizni¢ny
poriadok. Jednotlivé Ustavy mo6Zu mat zriadené ciastkové kniznice. Tie sU evidencne
zaclenené do kniznice fakulty.

Hospodarska sprava — je hospodarsko-spravne pracovisko fakulty. Jeho poslanim je najma
zabezpecovat prevadzku, udrzbu a opravy majetku zvereného fakulte.

Vypoctové stredisko — je hospodarsko-spravnym a informacnym pracoviskom fakulty. Jeho
poslanim je najma komplexné zabezpelenie prevadzky vypoctovej techniky
a informacného systému na fakulte a poskytovanie informacnych sluZieb pracoviskam
fakulty vtejto oblasti. Vypoctové stredisko zabezpecuje vytvdranie a prevadzku
pocitacove] siete fakulty avydava povolenia pre pripojenie zariadeni na tuto siet.
Spolupracuje s CVT STU.

Podnikatelské centrum architektov — zabezpecuje vykon podnikatelskej Cinnosti fakulty
s cielom ziskavania mimorozpoctovych zdrojov na financovanie rozvoja a cinnosti
fakulty, fakultnych pracovisk a na zlepsenie podmienok pre plnenie hlavnych uloh
fakulty.

DetaSované pracovisko Banska Stiavnica — slUzi na plnenie Uloh fakulty v oblasti
pedagogickej, vedecko-vyskumnej, na usporiadanie konferencii, seminarov, porad
a pod., ako aj na plnenie uloh fakulty v oblasti socidlnej starostlivosti o pracovnikov.
Prevadzku pracoviska zabezpecuje jeho veduci, ktory za pedagogicki a vedecko-
vyskumnu ¢innost zodpoveda dekanovi fakulty a za ekonomické cinnosti tajomnikovi
fakulty.

C.3
Riadenie pracovisk fakulty

1. Pdsobnost a postavenie fakulty ako sucasti STU upravuje zakon o vysokych Skolach
a Statut STU.
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Fakulta

Dekan riadi prodekanov, tajomnika a veducich zamestnancov fakultnych pracovisk.
Dekana zastupuju prodekani v nim uréenom rozsahu. Vymenuva a odvoldva ich
dekan po schvdleni v akademickom senate fakulty.

Tajomnik fakulty zabezpecuje hospodarsky a administrativny chod fakulty a jej
ucelovych zariadeni. Je podriadeny priamo dekanovi.

Ustavy riadia veduci, ktori za svoju c&innost zodpovedaji dekanovi. KniZnicu,
vypoctové stredisko, Studijné oddelenie riadia ich veduci, ktori za svoju ¢innost
zodpovedaju prislusnym prodekanom. Ekonomické oddelenie, hospodarsku spravu
riadia ich veduci, ktori za svoju ¢innost zodpovedaju tajomnikovi fakulty a oddelenie
pre mzdy aludské cinnosti riadi veduci oddelenia, ktory za personalnu politiku
zodpoveda priamo dekanovi fakulty a za ekonomické cinnosti tajomnikovi fakulty.
Veduci Deta$ovaného pracoviska Banska Stiavnica zodpovedd za svoju &innost
dekanovi fakulty a za ekonomické cinnosti tajomnikovi fakulty. Veduci maju pravo
konat vo veciach vramci pravomoci delegovanej dekanom /prodekanom alebo
tajomnikom/, hospodarit so zverenym majetkom a rozhodovat o pouZiti finanénych
prostriedkov pridelenych pracovisku z rozpoctu fakulty a ziskanych podnikatelskou
¢innostou realizovanou prislusnym pracoviskom.

Veducich Ustavov ainych samostatnych pracovisk fakulty vymenuva a odvoldva
dekan fakulty. Funkéné obdobie je 5 rokov.

Veducich pracovisk fakulty mézu zastupovat vnimi uréenom rozsahu ich
zastupcovia. Zastupcu veduceho pracoviska vymenuva a odvolava veddci pracoviska,
po ozndmeni dekanovi fakulty.

Cl.a
Pravne postavenie Fakulty architektuary STU

rozhoduje alebo kona v tychto veciach patriacich do jej kompetencie:

uréovanie dalSich podmienok prijatia na Studium v sulade s § 27 ods. 1 pism. i/
zdkona vysokych skoldch ¢. 131/2002 Z.z v zneni zdkona ¢. 209/2002 Z.z. /dalej len
,zakon“/ a rozhodovanie v prijimacom konani na studijné programy uskutocnované
na fakulte,

vytvaranie novych akreditovanych studijnych programov aich uskutocnovanie na
fakulte /§ 30 odst. 1 pism. ¢/ zdkona/

rozhodovanie vo veciach tykajucich sa akademickych prdv a povinnosti Studentov
zapisanych na stadium podla Studijnych programov uskutoéfiovanych na fakulte /§
70 az 72 zakona/,

uzatvaranie, zmeny a zruSovanie pracovno-pravnych vztahov uskutocriovanych na
fakulte,

vykondvanie podnikatelskej ¢innosti podla pravidiel uréenych v statute STU v ¢l. 29
a pravidlach STU pre podnikatelskd ¢innost a pravidiel FA pre podnikatelskd ¢innost,
spoluprdca s inymi vysokymi Skolami, pravnickymi osobami a fyzickymi osobami, a to
aj so zahrani¢nymi v oblastiach, v ktorych fakulta pésobi,

spravovanie a Udrzba zvereného hnutelného a nehnutelného majetku.
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CL.5
Prava a povinnosti zamestnancov fakulty

Prava a povinnosti zamestnancov fakulty blizSie urcuje Pracovny poriadok STU.

Cl.6
Ustanovenie poradnych organov dekana

1. Poradnym orgdnom dekana su:
a/ vedenie fakulty,
b/ kolégium dekana,
¢/ rada garantov Studijnych programov,
d/ kvalifikacna komisia fakulty.

2. Vedenie fakulty prerokovdva najma otdzky operativneho riadenia fakulty. Vedeniu
fakulty predseda dekan. Stalymi clenmi st prodekani a tajomnik fakulty. Dekan moze
na zasadnutia vedenia fakulty prizvat predsedu akademického senatu fakulty a hosti,
ak si to prerokovavana problematika vyZzaduje.

3. Clenmi kolégia dekana st veduci zamestnanci fakulty, prodekani, tajomnik fakulty,
predseda akademického senatu fakulty, predseda odborovej organizdcie a zastupca
Studentov. Dekan mozZe pocet ¢lenov kolégia rozsirit alebo zuzit.

4. Clenmi rady garantov su garanti, spolugaranti $tudijnych programov a prodekan
(prodekani) pre vzdeldvacie ¢innosti na fakulte. Cinnost rady garantov sa riadi
StatGtom Rady garantov $tudijnych programov.

5. Kvalifikaénda komisia fakulty vykonava evalvaciu vedeckej €innosti a hodnotenie
plnenia kritérii pre habilitané a vymenuvacie konania. Clenmi kvalifikaénej komisie
fakulty su vyznamni odbornici z radov pedagogickych zamestnancov fakulty, ktori su
menovani dekanom. Cinnost kvalifika¢nej komisie fakulty sa riadi Statitom
Kvalifikaénej komisie fakulty.

6. Dekan mdze vlastnym rozhodnutim vytvorit dalSie poradné organy.

C.7
Pravidla pre oblast vnutorného riadenia fakulty

1. Dekan, prodekani, tajomnik fakulty a ostatni vedici zamestnanci mo6Zu vo svojej
pdsobnosti splnomocnit trvalo alebo pre jednotlivé pripady alebo Ccinnosti
podriadenych zamestnancov, aby konali ich menom. Trvalé splnomocnenie musi
mat pisomnu formu.

2. Splnomocnenie je kedykolvek odvolatelné. Splnomocneny zamestnanec zodpoveda
za prekrocenie daného splnomocnenia.

3. Ak vznikne spor vo veci vykonu ¢innosti alebo zodpovednosti za ¢innost, ktora nie je
menovite uvedend v organizacnom poriadku, ¢i vinej organizacnej alebo riadiacej
norme, rozhodne o fom najblizsi nadriadeny zamestnanec, ktorého podriadeny je
v spore.
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Opravnenie k finanénym operacidm vyplyva z podpisového poriadku STU a fakulty.
Pokial vSeobecne zavazny predpis uklada organizaciam vydat vnutorné organizaéné
a riadiace normy, v sulade s obsahom tychto predpisov, takéto normy vydava dekan
fakulty.

Sem patria najma:
a/ podpisovy poriadok,
b/ pravidla obehu uc¢tovnych dokladov,
¢/ smernica na ochranu majetku,
d/ poZiarny statlt a smernica upravujuca sposob zabezpecenia bezpecénosti a ochrany

zdravia pri praci,

e/ prevadzkovy poriadok budovy,

f/ rokovaci poriadok vedeckej a umeleckej rady fakulty,

g/ knizni¢ny poriadok,

h/ iné organizacné a riadiace normy potrebné k ¢innosti fakulty.

¢l. 8
Zaverecné ustanovenia

Organizacny poriadok Fakulty architektury STU v Bratislave je zdvazny pre vSetkych
zamestnancov fakulty a jeho ustanovenia su smerodajné pre dalSiu normotvorbu v
posobnosti fakulty.
Prilohu organizacného poriadku fakulty tvori organizacna schéma fakulty.
Tento Organizacny poriadok bol schvaleny Akademickym senatom FA STU dna 29.
04. 2016 a nadobuda uc¢innost driom 02.05.2016.
Uinnost zrudenia Ustavu krajinnej a zahradnej architektiry, Kabinetu vytvarnej
tvorby, Kabinetu jazykov, Kabinetu pocitacovych a multimedialnych disciplin
a vytvorenie nového Ustavu vytvarnej tvorby a multimédii je k 31.07.2016.
Driom Ucinnosti tohto Organizaéného poriadku straca platnost Organizacny poriadok
FAz07.11.2012.

predseda AS FA STU dekan FA STU
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Priloha 1

Nepedagogické, vyskumné a iné pracoviska
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-mzdova Gétaref

Pedagogické a vedecko-vyskumné pracoviska

O 00O NOULDE WN -

. USTAV ARCHITEKTURY OBYTNYCH BUDOV

. USTAV ARCHITEKTURY OBCIANSKYCH BUDOV

. USTAV EKOLOGICKEJ A EXPERIMENTALNEJ ARCHITEKTURY
. USTAV DEJIN A TEORIE ARCHITEKTURY A OBNOVY PAMIATOK

. USTAV KONSTRUKCI{ V ARCHITEKTURE A INZINIERSKYCH STAVIEB
. USTAV INTERIERU A VYSTAVNICTVA

. USTAV URBANIZMU A UZEMNEHO PLANOVANIA
. USTAV DIZAINU
. USTAV VYTVARNEJ TVORBY A MULTIMEDI{




