SPECIFICKY DOPLNOK KZ STU 2025-2026
Fakulty architektury a dizajnu Slovenskej technickej univerzity v Bratislave
€. 1/2025

uzavrety na zdklade ¢asti |. bod 8 Kolektivnej zmluvy Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave na roky 2025-2026 zo dna 21.03.2025 (dalej len ,,KZ STU 2025-2026“)
v ramci rektorom delegovanej pradvomoci
medzi

Fakultou architektury a dizajnu STU v Bratislave, zastupenou
doc. Ing. arch. Branislavom Puskarom, PhD., dekanom
za zamestnavatela

Odborovym zdruzenim zamestnancov FAD STU v Bratislave
(dalej len ,,0ZZ“) zastupenym
Ing. arch. Pavlom Nahdalkom, PhD., predsedom 0ZZ
za zamestnancov
(dalej len ,,Specificky doplnok®):

Clanok I.

1. Specificky doplnok odli$ne, aviak v sulade a na zéklade KZ STU 2025-2026, upravuje
individualne a kolektivne vztahy medzi Fakultou architektiry a dizajnu Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave ako zamestndvatelom (dalej len ,zamestnavatel”)
a zamestnancami Fakulty architektury a dizajnu Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave (dalejlen ,zamestnanec” alebo ,,zamestnanci”) v oblastiach upravenych
v jeho ¢lankoch I. az X.

2. Specificky doplnok aj napriek skutoénosti, Ze sa nestava dodatkom KZ STU 2025-2026
v zmysle ustanovenia jej ¢élanku 1. bod (5) v niz$ie uvedenom rozsahu dopifia KZ STU
2025-2026.

3. Ustanovenia Specifického doplnku je potrebné slovne vykladat len spolu a v suvislosti
s ustanoveniami KZ STU 2025-2026.

4. V pripade, ak sa niektoré z ustanoveni Specifického doplnku dostane do rozporu
s ustanovenim KZ STU 2025-2026, plati KZ STU 2025-2026.



Clanok Il.

Zamestnancov novoprijatych do pracovného pomeru obozndmi povereny
zamestnanec fakulty s KZ STU 2025-2026 a tymto Specifickym doplnkom v ramci plnenia
povinnosti v zmysle § 47 ods.2 ZP. Zamestnavatel predloZi novoprijatym zamestnancom
informacny list o odborovej organizacii.

Prihldska do odborovej organizacie je zverejnenda na webovej stranke fakulty:
https://www.fad.stuba.sk/buxus/docs/0ZZ/prihlaska za clena OZZ FA.pdf v casti Odbory
FAD STU.

Clanok Ill.

Zamestnavatel tvori socidlny fond ako Uhrn povinného pridelu vo vyske 1 % a dalSieho
pridelu vo vyske 0,5 % zo zakladu. Zakladom na urcenie ro¢ného pridelu do socialneho fondu
je suhrn hrubych platov za¢tovanych zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok.

Clanok IV.

Zamestnavatel v sulade s c¢astou lll. pismeno B. bod (5) KZ STU 2025-2026 vyplati
zamestnancovi odmenu pri vyznamnych pracovnych vyrociach poéinajic dosiahnutim dizky
pracovného pomeru na STU v rozsahu 25 rokov a potom kazdych nasledujucich 5 rokov vo
vyske 15 % tarifného platu zamestnanca.

Clanok V.

Zamestnavatel v sulade s ¢astou IV. pismeno B. bod (1) KZ STU 2025-2026 a v sulade
s Prilohou €. 1 Zasady tvorby a pouZitia prostriedkov socidlneho fondu, ¢ast Ill. bod (14) bude
po dohode s 0ZZ z prostriedkov socidlneho fondu fakulty prispievat na kidpelnu, lie¢ebnt a
rehabilitaénu starostlivost zamestnancov.
Prispevok sa poskytne na zaklade Ziadosti a dokladu o zaplateni od lekdra, resp.
rehabilitacného zariadenia, v ktorom zamestnanec procedury absolvoval.
Vyska prispevku méze byt do 70 % zo zaplatenej sumy, maximalne 120, - € za kalendarny rok
pre jedného zamestnanca.
Maximalna vyska ro¢nej sumy, ktord sa na tieto prispevky méze pouzit, bude 1 200,- €.


https://www.fad.stuba.sk/buxus/docs/OZZ/prihlaska_za_clena_OZZ_FA.pdf

Clanok VI.

V sulade s Prilohou €. 1 Zasady tvorby a pouZitia prostriedkov socidlneho fondu, ¢ast
. bod (15) zo socidlneho fondu je po odsuhlaseni odborovou organizaciou mozné prispiet na
vstupné na kultirno-spolocenské, pripadne Sportové podujatia organizované v ramci
socidlneho programu pre zamestnancov. Prispevok vo vyske najviac 50 % dokladovanych
nakladov moze byt najviac 15,- € za kalendarny rok pre jedného zamestnanca.
Maximalna vyska ro¢nej sumy, ktora sa na tieto prispevky méze pouzit, bude 600,- €.

Clanok VIlI.

V sulade s Prilohou €. 1 Zasady tvorby a pouzitia prostriedkov socidlneho fondu, ¢ast
lll. bod (16) zamestnavatel na rekredciu v zariadeniach STU poskytne zamestnancom a ich
najblizsim rodinnym prislusnikom (manzel, manzelka, nezaopatrené dieta) zo socialneho fondu
prispevok na pobyt v sume do 5,- €/den.
Maximalna vyska rocnej sumy, ktora sa na tieto prispevky méze pouzit, bude 600,- €.

Clanok VIII.

V sulade s Prilohou ¢. 1 Zasady tvorby a poutZitia prostriedkov socidlneho fondu, ¢ast
1. body (19) a (20) KZ STU 2025-2026 bude zamestnavatel prispievat zo socidlneho fondu na
Uhradu nakladov OZZ FAD STU vo vyske 0,02 % vymeriavacieho zakladu pre tvorbu socidlneho
fondu.
Pre rok 2025 to bude vo vyske 568,- £€.
Pre rok 2026 bude vyska tohto prispevku stanovend po Uctovnej zdvierke roku 2025.

Clanok IX.

Zamestnanec ziadost o prispevok vratane priloh podla ¢lankov V. az VII. tohto
Specifického doplnku predlozi vyboru OZZ FAD do 3 mesiacov od ukonéenia posudzovanej
akcie, najneskor vsak do 15.11.2025, resp. 15.11.2026. Formular Ziadosti a pokyny kjej
podaniu budu uverejnené na webovej stranke OZZ FAD STU.

V sulade s Prilohou €. 1 Zasady tvorby a pouzitia prostriedkov socidlneho fondu, ¢ast
lll. bod (22) posudenie podmienok poskytnutia prispevku je v kompetencii vyboru OZZ FAD.
Pri posudzovani Ziadosti a rozhodovani o prispevkoch podla ¢élankov V. az VIII. tohto
Specifického doplnku sa uplatiiuje mechanizmus zabezpecujlci rovnocenny pristup vsetkych
opravnenych Ziadatelov k Cerpaniu prispevkov bez ohfadu na termin podania Ziadosti



v kalendarnom roku, garantovany ucastou zdstupcov zamestnancov na rozhodovacom
procese. Schvalenie vysky prispevkov podla ¢lankov V. az VIII. tohto Specifického doplnku bude
posudzované najneskér do 30.11.2025, (resp. do 30.11.2026) spolo¢nym rokovanim zastupcov
vyboru OZZ a vedenia FAD STU.

Podmienkou pre priznanie prispevku je, Ze zamestnanec v case rozhodovania
o priznani prispevku je v pracovnom pomere k FAD STU.

Clanok X.

e Prdva a povinnosti zamestnancov na zaklade KZ STU 2025-2026, ak neboli upravené
tymto Specifickym doplnkom, zostdvaju nedotknuté.

e Specificky doplnok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom kazdd zo stran dostane dva
rovnopisy.

e Tento Specificky doplnok rusi Specificky doplnok KZ STU 2022 FAD zo dna 13.07.2022.

e Specificky doplnok moZno v priebehu jeho platnosti podla potreby doplnit formou
dodatku.

e Specificky doplnok je platny dfiom jeho podpisu obidvoma stranami a u&innost
nadobuda diiom nasledujiucom po dni zverejnenia v Centralnom registri zmluv.

V Bratislave, 19.05.2025

doc. Ing. arch. Branislav Puskar, PhD. Ing. arch. Pavel Nahalka, PhD.
dekan FAD STU v Bratislave predseda OZZ FAD STU v Bratislave



